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Годовой план
МКДОУ Утичевский детский сад
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2019 год
Первый  раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ
1. Заседания органов самоуправления                                                                                              1.1.1. Общее собрание ДОУ.
1.1.2. Педагогический совет.
1.1.3. Собрание трудового коллектива.
1.2. Работа с кадрами
1.2.1. Повышение квалификации педагогических кадров..
1.2.2. Совещание  при заведующем ДОУ.

Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 
3.1. Развлекательно-досуговая деятельность детей.
3.2.  Выставки.
Третий раздел. ВЗАИМОСВЯЗЬ В РАБОТЕ ДОУ С СЕМЬЕЙ и СОЦИУМОМ
 4.1. Педагогическое просвещение родителей.
 4.1.1 Информационно-справочные  стенды.
 4.1.2. Родительские собрания.
 4.1.3. Семинары.
 4.1.4. Консультации.                                                                                                                                                                                                                                         
 4.2. Совместная деятельность образовательного учреждения и родителей.
 4.3. Взаимодействие с социумом.
Четвертый раздел. КОНТРОЛЬ                                                                                                                   5.1. Фронтальный контроль.
5.2. Тематический контроль.                                                                                                                                                                      5.3. Оперативный контроль.                                                                                                   
Пятый раздел. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
5.1. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников
5.2 .Укрепление материально-технической базы. 
5.3.Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников (ОБЖ).
5.4. Материально-техническое обеспечение.
5.5.Контроль  за организацией питания.
5.6.Оперативные совещания администрации.
5.7.Другое...
Цель:  Создать благоприятные условия для совершенствования и повышения качества образовательного  процесса в условиях реализации ФГОС ДО.

Задачи: 

1.Продолжать работу ДОУ по сохранению и укреплению здоровья посредством создания условий для формирования культуры здоровья и безопасного образа жизни у всех участников образовательных отношений.
2.Совершенствовать взаимодействие участников образовательных отношений чрез театрализованную деятельность как основу социально-коммуникативного, эмоционального и творческого развития дошкольников:
3.Повысить уровень   профессиональной компетентности педагогов через прохождение курсовой подготовки по работе с детьми с ОВЗ в соответствии 
с ФГОС ДО.

4.Обобщить опыт работы инновационной деятельности  ДОУ по теме: «Театр и дети». Реализация творческих проектов взаимодействия с родителями. 
Первый раздел.
 ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ
1.1. Заседания органов самоуправления
1.2. 1.1.1. Общее собрание коллектива
	      N
	 Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	      1.
 
      2.
	Заседание N 1. 
 Доклад  «Готовность ДОУ к новому учебному году в условиях введения ФГОС ДО». 
Цель: координация действий по внедрению ФГОС ДО в учреждении»
 Заседание N 2.
2.1. Публичный доклад по теме: «Итоги работы за 2019-2020 учебный год».
	Сентябрь

Май
	Заведующий



        1.1.3. Педагогический совет.
	N
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	      1
	Тема: Установочный. «Организация воспитательно-образовательной работы ДОУ в 2019-2020уч. году»
Цель: утверждение перспектив в работе  коллектива на учебный год.
1. Принятие годового плана, учебного календарного графика, учебного плана, режимов работы, сетки занятий,  рабочие программы образовательных областей педагогических работников на 2019 – 2020 учебный год. 
2. Создание Творческой группы по вопросам реализации ФГОС ДО.  
3. Задачи, условия и формы работы системы дополнительного образования в учебном году.
4. Разное.
	Сентябрь 2019г.
	Заведующий



	     2.
 

 

 

 

 

 

 
	Тема: «Экологическое воспитание дошкольников»
 Цель: активизация деятельности педагогов в вопросах взаимодействия с семьями воспитанников. 

Подготовка к педагогическому совету:

 Выполнение решений педсовета №1.

Доклад «Воспитание любви к родной природе».

Деловая игра «Воспитание нравственных качеств детей в процессе общения с природой».

Краткое сообщение по самообразованию воспитателей.
	Декабрь                2019г. 
 

 

 

 

 
 


	Заведующий

Воспитатели


	     3.
	Тема: «Физическое развитие и укрепление здоровья детей в свете современных требований и условиях МКДОУ»

Цель: активизировать мыслительную деятельность педагогов, усовершенствовать работу по улучшению образовательного процесса, направленного на формирование связной речи детей, наметить пути дальнейшей эффективной деятельности в данном направлении. 
Форма проведения: дискуссия 
Задачи: 
1. Выполнение решений педсовета №3.

2. Доклад «Роль дыхательных упражнений в физическом воспитании дошкольников».

3. Совместная работа педагогов и родителей по созданию условий для укрепления здоровья детей в детском саду и дома.

4. Итоги тематического контроля по теме «Анализ заболеваемости детей»

5. Краткое сообщение по самообразованию воспитателей.
	Февраль 2020г.
	Заведующий

Воспитатели

	     4.
	Тема:  Итоговый

 «Наши  успехи, итоги работы за учебный год».
Цель: Подвести итоги работы коллектива за учебный год, проанализировать  работу по выполнению задач годового плана. Наметить перспективы на следующий учебный год. 
1. Информация заведующего о выполнении годовых задач.

2. Оценка деятельности педагогического коллектива по результатам промежуточного и итогового мониторинга.

3. Доклад «Готовность детей подготовительной группы  к школе».

4. Принятие плана летней оздоровительной кампании.


	Май                 2020г.

	Заведующий

Воспитатели




1.1.4. Собрание трудового коллектива
	    N
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	1
	Заседание N 1.  «Основные направления деятельности  ДОУ на новый учебный  год». 
Цель: координация действий по улучшению условий образовательного процесса.
2. Основные направления образовательной  работы ДОУ учебный год.
3. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ.
	Сентябрь
	Заведующий 

Председатель ПО

	     2
	Заседание N 2. «Итоги хода выполнения коллективного  договора  между  администрацией и трудовым  коллективом». 
Цель: координация действий, выработка единых требований и совершенствование условий для осуществления деятельности ДОУ.
1. О выполнении нормативных показателей и результатах финансово-хозяйственной деятельности ДОУ за  год.
2. О выполнении Коллективного  договора между администрацией  и трудовым коллективом ДОУ.
4. Рассмотрение и внесение изменений и дополнений в локальные акты ДОУ: 
-   Положения о порядке и условиях начисления стимулирующих выплат работникам ДОУ; 
- Правила внутреннего трудового распорядка; 
- Графики работы;
- Графики отпусков и др.
	Ноябрь
	Заведующий 
Председатель ПО

	     3
	Заседание N 3. «О подготовке ДОУ к  весенне-летнему периоду, новому учебному году».
Цель: соблюдение требований законодательных и нормативных актов, правил техники безопасности.
1. О подготовке к летней оздоровительной работе.
2. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ.
3.О подготовке к новому учебному году, о проведении  ремонтных работ.   
	Декабрь
	Заведующий 
Председатель ПО

	4
	Заседание N 4. «Результативность работы дошкольного учреждения за 2019/2020 учебный год. Утверждение плана летнего оздоровления».
Цель: соблюдение требований законодательных и нормативных актов, правил техники безопасности.
1. О подготовке к летней оздоровительной работе.
2. О выполнение решения предыдущего пед.совета
3. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ.
4.О подготовке к новому учебному году, о проведении  ремонтных работ.   
	Май
	Заведующий 
Председатель ПО


1.2.. Работа с кадрами

	N
	 Совершенствование профессионального мастерства
	Должность
	Ф.И.О педагога
	Сроки

	1.
	Направить на курсы повышения квалификации
	воспитатель 
	Бояркина А.Н.
	В течение года

	2.
	Беседа;
Инструктаж(требования к ведению нормативной документации)
	заведующий
	Кокорева Т.А.
	В течение года


  1.2.3. Совещания при заведующем ДОУ.
	      N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	       1
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2. Подготовка к осенним праздникам.
3. Подготовка ДОУ к зиме
4.Организация работы по защите прав воспитанников в ДОУ и семье. Работа с социально неблагополучными семьями.
	Октябрь
	Заведующий

	       2
	1. Анализ заболеваемости за месяц.
	Ноябрь
	Заведующий

	       3
	
 Подготовка к новогодним праздникам:
- педагогическая работа, оформление групп, коридоров;
- утверждение сценариев и графиков утренников;                                                   -проведение конкурса «Новогодняя игрушка»;
- обеспечение безопасности при проведении елок.
	Декабрь
	 Заведующий

	       4
	1.Анализ заболеваемости.
 2.Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми , с «неблагополучными» семьями. 
	Февраль
	Заведующий

	        5
	1. Анализ заболеваемости.
2. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5. Подготовка к празднику 8-е Марта.

	Март
	Заведующий

	       6
	1. Анализ заболеваемости за 1 квартал.
2. Организация субботника по благоустройству территории.
	Апрель
	Заведующий

	       7
	1. Подготовка  выпуска детей в школу..
2.О подготовке к летней оздоровительной работе.
3. Организация работы по безопасности всех участников образовательных отношений на летний оздоровительный период. 
	Май
	Заведующий


Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА
2.1.  Развлекательно-досуговая деятельность детей
2.1.1. Праздники и развлечения. на 2019 – 2020 учебный год.
	Дата
	Содержание работы
	Возрастная группа

	проведения
	
	

	
	Сентябрь
	

	02.09.2019
	Праздник, посвящённый ко дню знаний
	Все группы

	27.09.2019
	«Воспитатель - призванье мое». Торжественное поздравление и
	

	
	концертная программа посвящённая Дню работника дошкольного
	подготовительная

	
	образования.
	

	
	Октябрь
	

	01.10.2019
	Экскурсия в осенний лес
	Все возрастные группы

	11.10.2019
	Утренник «Здравствуй Осень Золотая»
	Все возрастные группы

	31.10.2019
	Проект «Вода в нашей жизни»
	Все возрастные группы

	
	Ноябрь
	

	
	
	

	08.11.2019
	Игра-викторина «С чего начинается семья»
	2 мл. группа

	27.11.2019
	Развлекательное  мероприятие «День матери» 
	Подготовительная и старшая

	27.11.219
	Чаепитие «Пироги печем мы с мамой»
	2 мл.группа

	
	Декабрь
	

	06.12.2019
	«Зимние виды спорта» игры на свежем воздухе
	Все возрастные группы

	30.12.2019
	Утренник «Зимняя сказка»
	Все возрастные группы

	
	Январь
	

	17.01.2020
	Развлекательное мероприятие «Прощание с Елочкой»
	Все возрастные группы

	
	Февраль
	

	20.02.2020
	Музыкально-физкультурное мероприятие «Доблестные защитники страны»
	2 мл.группа

	21.02.2020
	Спортивно-музыкальный праздник ко Дню защитника Отечества

«Праздник смелых людей»
	Старшая, подготовительная


	
	Март
	

	06.03.2020
	Утренник «8 марта, праздник наших мам»
	Все возрастные группы

	
	
	

	13.03.2020
	Развлечение «Широкая Масленица»
	Все возрастные группы

	20.03.2020
	Праздник «кукла Катя»
	2 мл.группа

	
	Апрель
	

	01.04.2020
	День смеха
	Все возрастные группы



	10.04.2020
	Проект «Космос в нашей жизни»
	Старшая, подготовительная



	10.04.2020
	Развлекательная программа «Звездочки во Вселенной»
	2 мл.группа

	
	Май
	

	08.05.2020
	Праздник посвящён ко Дню Победы

«Мы гордимся »
	Все возрастные группы



	22.05.2020
	Проект «Внимание, дорога!»
	Все возрастные группы

	 29.05.2020
	«Выпускной бал»
	Старшая и подготовительная группа

	
	
	


2.2.  Выставки
	N
	         Мероприятия
	 Дата проведения
	Ответственные

	1.
	Выставка  цветочных букетов «Осеняя красота» (совместно с родителями)
	сентябрь
	воспитатели, родители

	2.
	Скворечник  «Птичья столовая» (вместе с папой)
	ноябрь
	воспитатели, родители

	3.
	Традиционная новогодняя выставка  креативных новогодних поделок: «Новогодний серпантин»   (совместно с родителями)
	декабрь
	воспитатели, родители

	4.
	Выставка «Рисуем вместе с папой»
	февраль
	Воспитатели,

родители

	5.
	Фотовыставка « Наши мальчишки»
	Февраль
	воспитатели, родители

	6.
	Выставка праздничных композиций «Цветы для мамочки»
	Март
	воспитатели, родители

	7.
	Фотовыстовка (бессмертный полк): «Мы гордимся Вами»
	    май
	воспитатели, родители

	8.
	Выставка рисунков «Праздничный салют»
	май
	воспитатели


Третий раздел. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В РАБОТЕ С СЕМЬЕЙ.
                            3.1. Информационно-педагогическое просвещение родителей
Цель: Оказание родителям практической  помощи в повышении эффективности воспитания,  развития дошкольников.

	N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	 1.
	Информационно-справочные стенды:
Задача: знакомить родителей с  работой ДОУ.
	 В течение года
	Заведующий
воспитатели

	 2
	Рекламный буклет:
«Давайте, познакомимся!»                Задача: пропагандировать деятельность ДОУ родителям неорганизованных детей ДОУ; презентация  ООП ДОУ в соответствии с ФГОС для вновь поступивших родителей
	Сентябрь
	Заведующий

социальный педагог

	 3
	Листовки:
«Подготовка к  школе в условиях семьи и детского сада»
	Сентябрь
	Заведующий
Соц.педагог

	4
	Стенды для родителей:
 «Это интересно знать»;
«Наша жизнь в Сказке»;                                           «Каждый ребенок имеет право»; «Стенды по антитеррору»;   
«Стенды по пожарной безопасности»;

«Стенды ПДД»;                                                                        «Советы Айболита»;                         
	Сентябрь (обеспечение своевременной сменности материала в течение года)
	Заведующий, 

воспитатели


	5 
	День открытых дверей:
Экскурсия по детскому саду для родителей вновь прибывших детей

	Октябрь

 
	Воспитатели 
Заведующий


	6 
	Педагогическое просвещение родителей.
Задача: Повышение педагогической компетентности родителей, привлечение их к активному участию в образовательном процессе ДОУ.
	В течение года
	Заведующий 

Воспитатели                 

	     7

	Групповые собрания                    (3-4 раза в год – установочное, текущие и итоговое).

1.«Давайте познакомимся»
 Адаптация ребенка в детском саду – сентябрь.
2.Консультация «Как одевать ребенка осенью»
 3.Особенности развития детей 3-4 лет в соответствии с ФГОС. Декабрь

4.Консультация. Грипп. Меры профилактики.

5.Беседа с родителями о предстоящей диагностике на конец учебного года. Апрель

6.Беседа с родителями об активном отдыхе детей в летне оздоровительный период. Май.

 1.Организационное собрание «Возрастные особенности детей 5-6 лет» - сентябрь
2.«Работаем сообща» - декабрь.
3.«На пути к школе» - декабрь
       4.«Здоровая семья – здоровый ребенок» - январь.
      «Овощи и фрукты – полезные продукты»
      5.«Растить любознательных» - март
6. «Готов ли Ваш ребенок к школе».
 «Наши успехи» - май.
7.«Чему мы научились за год» - итоговое собрание – май.
 «Итоги учебного года» 

	 

2 младшие группа  
Старшая, подготовительная группа
 

 
 
	 

 

Заведующий


Воспитатели 

 


Воспитатели

Заведующий

Социальный педагог


3.2. РАБОТА С СОЦИУМОМ (на договорной основе).                                                                                                       Цель: Создание единого образовательного пространства.
	N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	             Взаимодействие со школой.
Цель: Установление делового сотрудничества между педагогами ДОУ и школы, подготовка детей к благополучной адаптации  к школьному обучению
	 В течение года
	Заведующий 

	
	1.Экскурсия на приусадебный участок школы «Что растет на грядках».
	
	

	 
	2.Подготовка рекомендаций (памяток) для родителей «Готов ли Ваш ребенок к поступлению в школу».
	май
	Социальные педагоги

	2
	Взаимодействие с ФАП:
1. Просвещение родителей в вопросах сохранения и укрепления здоровья дошкольников
2.Участие медицинских работников на родительских собраниях в ДОУ (консультации)
3.Медицинское обследование состояния здоровья и физического развития детей (плановые осмотры, прививки)
	В течение года
	 Медицинская сестра

	3
	Взаимодействие с Домом культуры:

1.Экскурсия в Дом культуры. Участие в праздничном концерте.

2.Любимые произведения Чуковского совместно с библиотекарем.

3.Выставка в Доме культуры детского сада 8 марта.
	Октябрь

Декабрь

март
	Воспитатели

Воспитатели

воспитатели


Раздел четвертый. КОНТРОЛЬ
4.1. Комплексный контроль
	N
	                   Содержание
	   Срок
	Ответственный

	1.
	Тема: Готовность ДОУ к началу учебного года.
Цель: Определение  уровня готовности ДОУ к началу 2019/2020 учебного года.
	Август  2019г.
	Заведующий



4.2Фронтальный контроль

	N
	                   Содержание
	   Срок
	Ответственный

	1.
	Тема: Организация воспитательно-образовательного процесса в старшей группе в процессе реализации ФГОС ДО.
Цель: Определение  уровня освоения программного материала.
	    Февраль
	Заведующий



4.3Тематический контроль
	N
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.
	 Тема: «Состояние работы по физическому развитию дошкольников в ДОУ».                                                                            Цель: эффективность и результативность оздоровительно-профилактической работы, реализации проектной деятельности ДОУ.
	Декабрь 
	Заведующий



Пятый раздел. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА

5.1. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников

	  N 
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1
	1. Разработка  нормативных документов, локальных актов, инструкций, регламентирующих работу всех служб ДОУ в соответствии с ФГОС ДО.
2. Проверка условий:
1) готовность ДОУ к новому учебному году;
2) анализ состояния технологического оборудования;
3) оформление актов готовности всех помещений к началу учебного года.
3. Собрание трудового коллектива «Ознакомление, утверждение и согласование всех локальных актов и нормативных документов, регламентирующих работу ДОУ в соответствии с ФГОС ДО».  
	Сентябрь
	Заведующий ДОУ


	2
	1. Работа с кадрами «Соблюдение правил внутреннего распорядка. Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников».
2. Рейды и смотры по санитарному состоянию групп (комиссия по административному обходу).
	Октябрь
	Заведующий ДОУ



	3
	
1. Продолжение работы по подготовке здания к зимнему периоду.
2. Обеспечение соответствия материально-технической базы ОО ФГОС ДО.
	Ноябрь
	Заведующий ДОУ


	4
	1. Подготовка помещения к проведению новогодних праздников: анализ и проведение инструктажа по правилам противопожарной безопасности. Составление актов  готовности всех помещений к проведению праздников.
2. Инструктаж по технике безопасности и охране жизни и здоровья детей в зимний период (заведующая)
	Январь Февраль
	Заведующий ДОУ


	5
	1. Составление номенклатуры дел ДОУ на 2020/2021 уч.год

	Декабрь
	Заведующий ДОУ


	6
	1. Подготовка инвентаря для работы на участке.
2. Выполнение норм СанПиН в ДОУ.
3. Подготовка территории ДОУ к весенне-летнему периоду.
	Март
	Заведующий ДОУ


	7
	1. Организация летней оздоровительной кампании. Инструктаж всех сотрудников.

	Апрель
	Заведующий ДОУ


	8
	1. Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей при проведении и организации прогулки летом. 
2. Подготовка учреждения к работе в летний период. Уточнение количества детей и кадровое обеспечение на июль-август.
	Май
	Заведующий ДОУ



	     9
	1. Благоустройство территории ДОУ.
2. Продолжение работы по оформлению нормативных документов.
3. Инструктаж всех сотрудников.

2. Подготовка учреждения к приемке к новому учебному году.
	Июнь
	Заведующий ДОУ

 


5.2. Укрепление материально-технической базы.
	N
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	1
	 Проверка  огнетушителей.
	Август
	заведующий

	2
	Устранение замечаний по предписаниям Госпожнадзора, Роспотребнадзора (если таковые имеются)
	В течение года
	Заведующий




	3
	Подготовка к зимним условиям 
	Октябрь
	заведующий

	4
	Заключение договоров на новый год с организациями, социальными партнерами
	Январь
	Заведующий

	Работа с трудовым коллективом

	N
	                           Содержание
	Срок
	Ответственный

	1. 
	Систематический инструктаж по охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности.
	2 раза в год планово
	Заведующий

	2. 
	Постоянная работа с сотрудниками по соблюдению должностных инструкций, инструкции по охране труда, жизни и здоровья детей. Правил внутреннего распорядка
	    В течение года
	Заведующий

	3. 
	Корректировка и утверждение в Управлении образования штатного расписания на начало учебного года
	  Июнь, август
	Заведующий 

	4. 
	Постоянный контроль над своевременной уплатой родительских взносов, выполнением плана детодней; уровнем заболеваемости воспитанников и сотрудников
	В течение года
	Заведующий


	5. 
	         Пополнять методическую базу ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	В течение             года
	Заведующий

Зам. Зав. по ВМР
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